
 

 

 

 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้ลงประกาศในเจตนารมณ์
ตามนโยบาย No Give Pllicy จากการปฏิบัติหน้าที่ และได้ประชุมและแจ้งนโยบายให้กับพนักงานเจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวให้ถือปฎิบัติตามนโยบายดังกล่าว โดยให้พนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคนร่วมกัน
สร้างวัฒนธรรมสุจริต โดยการงดรับ งดให้ ของขวัญหรือของก านัลในการปฏิบัติหน้าที่รวมถึงในเทศกาลต่างๆ
ควรเปลี่ยนเป็นค าอวยพรแทน ทั้งนี้ หากมีการรับของขวัญหรือของก านัล จะต้องมีการรายงานตามแบบ
รายงาน โดยมอบให้ส านักนักปลัดเป็นผู้ตรวจสอบการรับของขวัญหรือของก านัลของเจ้าหน้าที่ในองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัว และให้รายงานนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวตามแบบที่ก าหนดให้ ทั้งนี้
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวรับทราบและเข้าใจนโยบายดังกล่าวพร้อมที่จะให้
ความร่วมมือในการปฏิบัตินโยบายเคร่งครัด 

 

 



    เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2569 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว นายหนูเกน พลนุรักษ์ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้เกียรติเป็นประธานในการประชุมขับเคลื่อนและติดตามนโยบาย
ของภาครัฐ พร้อมทั้งมอบหมายภารกิจส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ประจ าเดือน เมษายน 
พ.ศ. 2569 

    การประชุมในครั้งนี้มีผู้เข้าร่วมอย่างพร้อมเพรียงกัน ประกอบด้วย 

 1.คณะผู้บริหาร  

 2.หัวหน้าส่วนราชการทุกกองงาน 

 3.พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวทุกท่าน 

    วาระส าคัญและการมอบหมายนโยบาย No Gift Policy 

   ในโอกาสนี้ นายหนูเกน พลนุรักษ์ นายก อบต.หนองบัว ได้น าคณะผู้บริหารและบุคลากรทุกระดับร่วมแสดง
พลังและประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ โดยได้เน้นย้ าและมอบ
นโยบายหลัก งดรับ งดให้ ของขวัญและของก านัลทุกชนิดในทุกเทศกาลจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือส่งเสริม
วัฒนธรรมองค์ท่ีซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

      ถ้อยค าเน้นย้ าจากประธานในที่ประชุม 

   ขอให้บุคลากรของ อบต.หนองบัว ทุกท่าน ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ไม่
เลือกปฏิบัติ และเท่าเทียม โดยร่วมกันปรับเปลี่ยนค่านิยมเป็นการแสดงความปรารถนาดีผ่านค าอวยพรแทน
การให้สิ่งของ เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันศรัทธาให้กับประชาชนในพื้นท่ีต าบลหนองบัว 

       สรุปผลจากการประชุม 

   การตระหนักรู้ในองค์กร  บุคลากรทุกคนรับทราบและพร้อมใจปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy อย่าง
เคร่งครัด 

   การติดตามงาน มีการเร่งรัดและติดตามโครงการตามนโยบายของรัฐบาล และแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณ 2569 ให้ส าเร็จลุล่วงตามก าหนดเวลา เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชน 

   องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว มุ่งมั่นที่จะเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใสสะอาด และพร้อม
ให้บริการประชาชนด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างแท้จริง 

 

 



 

  

 


